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Azetlun um forvarnir gegn
einelti, kynferdislegu- og kynbundnu areiti og ofbeldi (EKKO)

Sveitarfélagid starfar samkveemt kjarasamningum sem og légum og reglugerdoum sem um
sveitarfélog gilda. I mannaudstefnu sveitarfélagsins segir m.a. ad hvers kyns einelti, areitni eda
ofbeldi verdi ekki lidid hja Sveitarfélaginu Skagastrond og setur sveitarfélagio sér forvarnaraeetlun til
ad fylgja ef grunur um slikt kemur upp. Slik dzetlun leidbeinir starfsfélki um verklag.

[ reglugerd 1009/2015 um adgerdir gegn einelti, kynferdislegri areitni, kynbundinni 4reitni og
ofbeldi 4 vinnust6dum eru leidbeiningar til fyrirteekja og stofnana um hvernig 4 ad vinna.

EKKO forvarnaaaetlun er til ad skyra nanari utfeerslu a verklagi til ad tryggja jafnraedi og réttlata
afgreidslu mala. Henni er baedi eetlad ad fyrirbyggja ad einelti, kynferdislegt eda kynbundio areiti og
ofbeldi eigi sér stad, og ef ad slik atvik koma upp leidbeini dzetlunin stjornendum og 60ru starfsfélki
med rétt viobrogd vio EKKO atvikum. Allt starfsfélk Sveitarfélagsins Skagastrandar skal syna
kurteisi og virdingu { samskiptum sin 4 milli og sem og vid adra sem peir kunna ad pjoénusta. Einelti,
kynferdisleg- eda kynbundin areitni, ofbeldi eda 6nnur 6tilhlydileg hegdun verdur ekki umborin
medal starfsfolks okkar og er baedi stjdbrnendum og 60ru starfsfélki med 6llu 6heimil. Sveitarfélagio
kemur { veg fyrir slika hegdun { starfi stofnunarinnar med virkri deetlun um turbaetur og forvarnir.
Taka skal allar tilkynningar alvarlega og medhondla af nzergaetni.

Hvad er EKKO?

Einelti er siendurtekin hegdun sem almennt er til pess fallin ad valda vanlidan hja peim sem fyrir
henni verdur, svo sem ad gera litio ur, m6dga, seera eda 6gna viokomandi eda ad valda honum 6tta.
Skodanadgreiningur eda agreiningur vegna 6likra hagsmuna fellur ekki hér undir.

Kynferdisleg areitni er hvers kyns kynferdisleg hegdun sem er { 6pokk pess sem fyrir henni verdur
og hefur pann tilgang eda pau ahrif ad misbjéda virdingu vidkomandi, einkum pegar hegdunin leidir
til 6gnandi, fjandsamlegra, nidurleegjandi, audmykjandi eda médgandi adsteedna. Hegdunin getur
verid ordbundin, tAknreen og/eda likamleg.

Kynbundin areitni er hegdun sem tengist kyni pess sem fyrir henni verdur, er { 6pokk viokomandi
og hefur pann tilgang eda pau ahrif ad misbjéda virdingu vidkomandi og skapa adsteedur sem eru
ognandi, flandsamlegar, nidurleegjandi, audmykjandi eda moédgandi fyrir viokomandi.

Ofbeldi er hvers kyns hegdun sem leidir til, eda geeti leitt til, likamlegs eda salraens skada eda
bjaninga pess sem fyrir henni verdur, einnig h6tun um slikt, pvingun eda handahéfskennda
sviptingu frelsis.

Aztlun um forvarnir gegn EKKO skal virkjud:

e verdi stjornendur varir vid hegdun eda agreining i samskiptum starfsfélks sem vekur grun um
ao slik otilhlydileg hegdun hafi att sér stad.

e Dberist dbending um ad starfsmadur hafi ordio slikri 6tilhlydilegri hegdun a vinnustadnum.

e berist stjornendum kvortun fra starfsmanni um slika 6tilhlydilega hegdun 4 vinnustad.

Ekki skiptir ekki mali hvort gerendur starfi hja sveitarfélaginu, séu ibdar eda adrir sem eiga
samsKipti vio okkar starfsfélk. Pa skiptir pad ekki mali hvort atvikio sem um raedir a sér stad utan
vinnustadar svo lengi sem starfsfolk 4 hlut ad mali og gerist & vinnutima.


https://island.is/reglugerdir/nr/1009-2015
https://island.is/reglugerdir/nr/1009-2015
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Leidbeinandi verklag

Hér er mikilveegt ad hafa i huga a0 syna parf naergeetni og studning { slikum malum gagnvart 6llum

a0ilum malsins

Ef upp kemur EKKO mal ma leita til einhvers af eftirfarandi adilum: oddvita sveitastjornar,
sveitarstjora, stjérnenda, trinadarmanna, mannaudsradgjafa eda salfraeedings
Heilsuverndar. Peim adila sem leitad er til med malid ber ad bregdast vio & skilvirkan hatt {
samstarfi vid oddvita sveitastjérna eda sveitarstjora.

Ef leitad er til stjérnenda eda trinadarmanna med malid skulu peir tilkynna pad
sveitarstjora sem ber dbyrgd a rannsékn malsins eda oddvita sveitastjornar ef sveitarstjori
blandast i malid. Avallt skal virda 6skir malsadila um adkomu annarra adila ad malinu.
Sveitarstjori eda oddvita sveitarstjérnar skulu rannsaka malid. [ rannsékninni felst ad

O
O

meta porf polanda fyrir bradan studning og veita hann.

leggja skal aherslu 4 ad brugdist sé vid hio fyrsta { peim tilgangi ad koma { veg fyrir
ad hegdunin endurtaki sig og koma pannig { veg fyrir frekari skada.

meta edli umraeddrar kvortun eda dbending dsamt pvi ad meta hvort asteeda sé til ad
leita til utanadkomandi adila.

tryggja ad hlutadeigandi starfsfolki sé gefinn kostur 4 ad koma sjénarmidum sinum a
framfzeri. Gott viomid er ad tekid sé viotal vio eetladan polanda, setladan geranda,
vitni eda adra pa sem veitt geta upplysingar sem skyra malsatvik. Skrasetja skal allar
frasagnir adila og bera peer undir vidkomandi til sampykktar. Leitad verdur
upplysinga um timasetningar og énnur gogn, s.s. tolvubréf, smaskilabod { sima eda
télvu eda annad sem varpad getur ljosi 4 malavoxtu.

tryggja ad eetladur polandi og eetladur gerandi purfi ekki ad hafa samskipti er vardar
starfsemi vinnustadarins, svo sem med breyttum verkferlum ef purfa pykir.

Adgerdir i kjolfar rannsoknar

O

Sveitarstjori eda oddviti sveitarstjornar skulu taka akvordun um til hvada adgerda
skuli gripid { samreemi i vid alvarleika malsins

Pegar malio telst vera einelti, kynferdislegt eda kynbundid areitni, ofbeldi eda 6nnur
tilhlydileg hegdun verdur brugdist vid eftir edli mals med pvi ad veita geranda tiltal,
dminningu, tilfeerslu { starfi eda honum sagt upp storfum.

Vid lok malsins skal vera nidurstodur undir baedi setladan polanda og ztladan
geranda og gefa peim kost 4 athugasemdum.

Baedi eetladur polanda og zetladur geranda verdi veitt videigandi adstod

Haldi zetladur polandi og stladur gerandi afram storfum hja sveitarfélaginu er 16gd
dhersla & ad breytingar verdi gerdar 4 vinnustadnum eins og kostur er, svo sem
breytingar a vinnuskipulagi, verkferlum, stadsetningu innan starfsstodva.

Mal sem varda vid almenn hegningarlog skal tilkynna til 16greglu { samradi vio
@tladan polanda.

Eftirfylgni og forvarnir

e}

Sveitarstjori eda oddviti sveitarstjornar fylgi malum eftir { peim tilgangi a0 tryggja
ad umraedd eda dpekk hattsemi endurtaki sig ekki. Forvarnaradgerdir:
Ahzettumat (sal)félagslegra patta skal avallt endurskodad { kjolfar pess ad
viobragdsaeaetlun er virkjud an tillits til hver nidurstadan er. Til forvarnaradgerda
telst freedsla Asamt mogulegum breytingum 4 vinnuadstoou, verkferlum og 66ru
vinnuskipulagi.
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Forvarnaraeetlun pessi skal kynnt starfsfolki reglulega. Nyjum starfsmonnum skal kynnt b
deetlunin pegar vid upphaf starfs. Forvarnaraeetlun skal endurskodud reglulega og er hun avallt
adgengilegar ollu starfsfolki 4 vef sveitarfélagsins.

Allar upplysingar medhdndladar sem trinadarmal og verda 61l gégn vardveitt 4 druggum stad 4
abyrgd sveitarfélagsins og medhdndlud samkvaemt persénuverndarlogum

Staodfest a fundi sveitarstjornar 27. febraar 2024

Olafur Pér Olafsson
Starfandi sveitarstjori



