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Mannaudsstefna Sveitarfélagsins Skagastrandar

Sveitarfélagid Skagastrond leggur dherslu & ad skapa eftirsdknarverdan vinnustad og lada ad sér haeft
starfsfélk, sem vinnur i pagu ibda sveitarfélagsins og skapar starfsfélki teekifeeri til ad eflast og proast i
starfi. Sveitarfélagid gerir reglubundid kdnnun a anaegju starfsfélk til ad meta fylgni vid stefnuna.

RADNINGAR OG NYTT STARFSFOLK

e Sveitarfélagid leitast vid ad rada vandad og traust starfsfélk. Vid radningu starfsfélks er horft 4
reynslu, haefni og menntun.

e Til ad tryggja jafnraedi milli umsaekjanda er 16gd ahersla a fagleg og samreemd vinnubrogd.

o Vel ertekid a moti nyju starfsfélki og feer pad pjalfun vid haefi.

STARFSPROUN OG FRADSLA

e 10g0 er ahersla & ad starfsfolk fai markvissa pjalfun og freedslu og pvi skopud skilyrdi til si— og
endurmenntunar.

e Logd er ahersla @ midlun pekkingar @ milli starfsfélks og starfsstodva.

e Starfsfolki verdi bodid upp a reglubundin starfspréunarsamtol.

STARFSANAGIJA

e Ahersla er 4 dnaegju starfsfolks t.d. med virkri endurgjof og hvatningu.

e Sveitarfélagid leggur metnad i ad vinna med frumkvaedi og hugmyndir starfsfolks og leggur dherslu a
a0 starfsfolk sé lausnamidad og opid fyrir askorunum.

o Sveitarfélagid vinnur ad pvi ad byggja upp jakveeda imynd sveitarfélagsins med gédum samskiptum
milli starfsfolks og vandadri pjonustu til ibda pess.

e Stofnanir sveitarfélagsins leggja aherslu 4 gagnsai og gott upplysingafladi.

e Sveitarfélagid vill vera til fyrirmyndar og bjéda félki med skerta starfsgetu atvinnu.

JAFNRETTI OG JAFNRADI

e Sveitarfélagid hefur sett sér jafnréttisazetlun til ad tryggja jafnraedi m.t.t kyns, aldurs, triar,
pjédernis og annarra patta.

e Sveitarfélagid setur sér jafnlaunastefnu um ad greida jofn laun fyrir sému og/eda jafn verdmeet storf.

SAMRAMING EINKALIFS OG FJOLSKYLDU

e Vinnustadir sveitarfélagsins eru fjolskylduvaenir og 16gd dhersla 4 ad jafnvaegi riki milli vinnu og
einkalifs med sveigjanlegum vinnutima og/eda styttingu vinnuviku.

e Leitad er leida til ad jafna vinnualag eins og kostur er.

VELFERD OG HEILSA

e Sveitarfélagid leggur dherslu a 6ryggi, vellidan og heilbrigdi starfsfolks og setur sér velferdarstefnu til
ad tryggja sem besta eftirfylgni.

e Starfsfolki verdi bodnar reglubundnar heilsufarsmaelingar annad hvert ar.

e Gert hefur verid samkomulag um pjénustu trinadarlaeknis.

o Sveitarfélagid bregst pegar vid ef heimsfaraldur eda 6nnur 6gn stedjar ad sbr. vidbragdsaeetlun
vegna Covid 19.
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e Hvers kyns einelti, areitni eda ofbeldi verdur ekki lidid hja Sveitarfélaginu Skagastrond og
sveitarfélagid sér forvarnardeetlun til ad fylgja ef grunur um slikt kemur upp. Slik dzetlun leidbeinir
starfsfélki um hvert skal leita til ad fa Urbeetur.




